Atributii asistent medical sef:

1. Atributiile specifice postului:

- stabileste sarcinile de serviciu ale intregului personal medical si auxiliar, pe care le poate
modifica ori de cate ori este necesar, informand medicii despre aceasta si avand acordul conducerii;

- coordoneazad, controleaza si raspunde de calitatea activitatii desfasurate de personalul medical
si auxiliar;

- organizeaza activitatea in cadrul rapoartelor sustinute la intrarea/iesirea din turd, cu
personalul medical si auxiliar;

- evalueazd si apreciaza ori de cate ori este necesar, individual si global, activitatea
personalului din sectie;

- supravegheaza si asigura acomodarea si integrarea personalului nou incadrat;

- informeazd medicul, respectiv directorul unittii despre evenimentele petrecute in timpul
turelor;

- aduce la cunostinta medicului si directorului absenta temporard a personalului in vederea
suplinirii acestuia potrivit reglementarilor legale in vigoare,

- coordoneazd su raspunde de aplicarea si respectarea normelor de prevenire si combatere a
infectiilor nosocomiale;

- raspunde de aprovizionarea/consumul de materiale sanitare si de curdtenie in sectie si
intocmeste referate pentru achizitionarea acestora;

- raspunde de aprovizionarea si decontarea cu medicamente a aparatului de urgenta al sectiei;

- raspunde de modul de pastrare si evidentiere a medicamentelor psihotrope;

- realizeazd inventarierea periodicd si rdspunde de obiectele de inventar/mijloace fixe din
dotarea sectiei;

- raspunde de intocmirea situatiei zilnice a miscarii bolnavilor-centralizare, foi de alimentatie;

- verifica rapoartele de predare/preluare tura,

- asigura pastrarea secretului profesional,

- in cazuri deosebite, propune spre aprobare impreund cu medicul, efectuarea orelor
suplimentare conform legii;

- in cazul constatarii unor abateri de disciplina la personalul medical si auxiliar decide
impreund cu medicul, asupra masurilor ce se impun si aduce la cunostinta conducerii unitatii;

- intocmeste graficul concediilor de odihna si rdspunde de respectarea acestuia;



- intocmeste graficele de lucru, pontajele si verifica condica de prezenta;

- verifica curdtenia si dezinfectia in sectie;

- verifica Intocmirea corecta a foii de observatie a bolnavului prin inscrierea datelor corecte de
identitate, adauga xerocopie BI/CI;

- raspunde de gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicala;

- controleaza si raspunde de tinuta si disciplina personalului din subordine;

- elaboreaza procedurile de lucru in domeniul medical;

- asigura si raspunde de cunoasterea de catre personalul din subordine a regulamentelor interne
ale institutiei: Regulamentul de Organizare si Functionare, Regulamentul de Ordine Interioara,
Manualul de proceduri, Codul de etica, etc.;

- respectd normele de protectia muncii si P.S.I., conform reglementarilor in vigoare.

- executa alte sarcini date de sefii ierarhici pentru desfasurarea de alte diverse activitati;



