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INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL
1. Denumire post: ingrijitoare

2. Nivelul postului: personal contractual de executie
3. Scopul principal al postului: ingrijirea persoanclor cu nevoi medico - sociale

CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUIL
L. Studii de specialitate: generale / medii

2. Perfectiondri / specializari: in domeniul de ingrijire a persoanelor cu nevoj medico - sociale

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nu este cazul

4. Limbi striine (necesitate si nivel) de cunoastere: nu este cazul

5. Abilitati, calititi si aptitudini necesare: conform sarcinilor de serviciu

6. Cerinte specifice: studii generale / medii

7. Competenti manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale: nu este
cazul.

ATRIBUTIILE SPECIFICE POSTULUI:
a). efectueaza curatenia zilnica si general in interiorul si exteriorul unitatii;

b). isi desfisoars activitatea sub indrumarea asistentilor medicali, asistentului sef si / sau a
medicilor;

d). participa la mobilizarea persoanelor internate;
e). participi la efectuarea toaletei zilnice a persoanelor internate cu respectarea normelor de
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D). efectueazs curatenia si dezinfectia plostilor, urinarelor, carucioarelor, targilor si a altor obiecte
care servesc la deplasarea bersoanelor internate;

g). In situatia decesului bersoanelor internate, ajuti la pregatirea cadavrele sj participa la
transportul acestora |4 morga;

h). ajuti asistenti medicalj la transporty] medicamentelor de la farmacie $i a truselor cy
instrumentar say material moale de ]a sterilizare;

1). ajuti Ia transportul materiale]or sanitare si a materialelor de curdfenie eliberate dip magazia

J). transports lenjeria de pat si de corp utilizats Ja spalatorie si aduc lenjeria curats in containere
Speciale, cy TeSpectarea circuitelor igienice:
k). rispunde de indeplinires PTOmpta si corects a sarcinilor de serviciuy;

p). respecti normele igienico - sanitare si de protectia muncii;

1). utilizeaza echipamentul de protectie prevazut de regulamentele de organizare si functionare a
unitatilor, schimbandu-1 orj de céte ori este nevoie;

s). respecta reglementarile 1n vigoare privind prevenirea, controly] s; combaterea infectiijor
nosocomiale;

$). In caz de calamitate, dezastru, incendiy are obligatia s se prezinte din proprie inifiativy g
locul de muncd, fard a ma; astepta solicitare din partea conducitoruly; locului de muncs;

t). se prezintj Ia serviciu cu deplini capacitate de muncs pentru a efectua servicij I3 parametrij de
calitate impusi de specificul activitatii unitatii;

D). asigura pastrareq $1 utilizarea in bune condifii a inventaruly; pe care 1] are in primire;

u). indepline$te orice alte atributii la solicitarea asistentilor medicali, asistentuly; sef sia
medicilor,

2. Atributii pe linie de calitate:

- sd participe Ia instructajele pe linie de calitate;

- esle instruita cy declaratia gi angajamentuy] Primarului Municipiuly; Hunedoara in domeniul
calitatir;
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- Sa-$1 insuseascy i si respecte prevederile din procedurile si legislatia de calitate in vigoare,
aplicabile in sectorul de activitate in care 151 desfagoar activitatea,

3.1. Atributii pe linie de P.M. si P.S..:

stingere a incendiilor;

- este obligati sa participe la instructajul de P,M s1 P.S.I care se efectucazs la locul de munca,
atat cel lunar cat si cel zilnic, precum si la cel efectuat 1a schimbarea loculuj de muncd, si-si
Insugeasca si sa respecte prevederile materialelor prelucrate;

- participd la testirile pe linie de P.M. i P.S.I.:

- sd-§1 Insuseascy cunostintele de legislatie pe linie de P.M. si P.S.I. In vigoare, specifice locului
de munca;

- 88 cunoasci rolul pe care il are si modul in care actioneazi in caz de incendiu, conform Planulyj
de actiune in caz de incendiu;

- sd participe la aplicatiile practice organizate in cadrul U.A.M.S. pe linie de P.M. si/sau PS1.;

- 84 cunoascd locul de amplasare, precum st modul de utilizare a stingétoarelor din dotarea
sectorului n care fsi desfasoari activi atea;

- 8d raporteze imediat sefului nerespectarea normelor de P.M. si P.S.I. de cdtre tot personalul din
incinta U.A.M.S . precum si de producerea oriciruj accident la locul de munca;

- sd acorde primul ajutor accidentatilor, conform regulilor de prim ajutor;

- 84 conserve locul accidentului , pana la sosirea echipei/comisiei care ancheteaza accidentyl.

3.2. Atributii privind sdndtate si securitate in munca, conform prevederilor Legii 319/2006.
a). si participe la toate procedurile de instruire in domeniul securitdfii i sAnatatii in muncd, si-si
insuseascd si si respecte normele de igend, normele $i instructiunile de protectia muncii §i
masurile de aplicare a acestora.

b). desfisurarea activitdtii in conformitate Cu pregdtirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incAt si ny eXpund la pericol de accidentare
sau imbolnadvire profesionals atat propria persoana, cAt $i alte persoane care pot fi afectate de
acfiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de muncs,

¢). si utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

d). sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat i, dupa utilizare, s3 I
inapoieze sau si 1l puna la locul destinat pentru pastrare;
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e). sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea
arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor,
instalatiilor tehnice si cladirilor, si si utilizeze corect aceste dispozitive:

f). sd comunice imediat angajatorului si/sau lucritorilor desemnati orice situatie de muncs
despre care au motive intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea si sdnitatea
lueratorilor, precum si orice deficients a sistemelor de protectie;

). sd aducid la cunostingd conducétorului locului de muncd si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoand;

h). sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, atat timp ct este necesar, pentru a
face posibild realizarea oricdror masuri sau cerinfe dispuse de citre inspectorii de munca si
inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitdtii lucratorilor;

i). s coopereze, atit timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, pentru a
permite angajatorului si se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul siu de activitate;

J). sa 1si insuseasca si si respecte prevederile legislatiei din domeniul securitdfii si sanititii in
munca si masurile de aplicare a acestora;

k). sd dea relatiile solicitate de catre inspectorii de muncs sl inspectorii sanitari.

3.3. Alte atributii:

* Cunoaste si contribuie la indeplinirea obiectivelor specifice ale unititii.

* Cunoagste si contribuie la indeplinirea actiunilor s activitatilor pentru realizarea
obiectivelor specifice.

® Cunoaste si contribuie la indeplinirea, evaluarea $i prioritizarea riscurilor care pot
afecta atingerea obiectivelor specifice si intreprind actiuni care si mentina riscurile in
limite acceptabile.

* Cunoaste documentele si fluxurile de informaii care intrd/ies din cadrul unitatii.

* Identifica neregularitatile, le semnaleaza si efectueaza activitatile pentru eliminarea
neregularitatilor si atingerea obiectivelor specifice.

4. Atributii pe linie de personal:
- 54 nu se prezinte la locul de muncs sub influenta bauturilor alcoolice si/sau a substantelor

halucinogene;
- 84 nu permitd consumarea de bauturi alcoolice si fumatul in incinta U.A.M.S.
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S.Atributii pe linie administrativ-gospodireasca:

- 83 facd curdtenie la locul de munca, ori de céte ori este necesar;
- d pastreze 1n perfecti stare toate obiectele de inventar.

6. Executd sarcinile din decizijle date de sefii ierarhici,
activitati.

IDENTIFICAREA FUNCTIEI PUB

pentru desfisurarea de diverse

LICE CORESPUNZATOARE POSTULUI:

1. Denumire: ingrijitoare

2. Clasa: conform legislatiei in vigoare,

3. Gradul profesional: conform legislatiei in vigoare.

4. Vechimea in specialitate necesara: conform legislatiei in vigoare,

SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI
1. Sfera relationala interna:
a). Relatii ierarhice:
- este subordonata fata de: asistent medical
U.AM.S., Primar Municipiul Hunedoara.
- este superior pentru: nu este cazul
b). Relatii functionale: cu intregul personal al unitatii,
¢). Relatii de control: nu este cazul
d). Relatii de reprezentare: in limitele imp
conducerea PMHD.
2. Sfera relationala externa:
a). cu autoritati si i

uternicirii date de

1taf1 §1 institutii publice: in limitele imputernicirii
st conducerea PMHD.
b). cu organizatii internationale: in limitele fm
conducerea PMHD,
¢). cu persoane juridice private: in limitele imp
conducerea PMHD.
3. Limite de competenta: date de conduc
4. Delegarea de atributii si competenta

competentd, care va semna pe cererea de ¢

erea U.A.M.S. si Primaru

oncediu.

sef, asistenti medicali, medici, Director

conducerea U.A.M.S si

date de conducerea U.A.M.S.

puternicirii date de conducerea U.A.M.S. si

uternicirii date de conducerea U.A.M.S. si

1 Municipiului Hunedoara,

pe perioada absentei este inlocuita de o alts persoand
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ABREVIERI:
PM - Protectia Muncii;
PSI - Prevenirea si Stingerea Incendiilor;
U.AM.S. - Unitatea de Asistentd Medico — Sociala ” Parintele Arsenie Boca”
PMHD - Primaria Municipiului Hunedoara.

INTOCMIT DE (conducitorul compartimentului / biroului / serviciului in_care fsi

desfasoara activitatea titularul postului)

1. Numele si prenumele: Iuliana — Senica MANASIEA

[\

3. Semnitura:

. Functia publica de conducere: Director

4. Data intocmirii: 09.09.2019

LUAT LA CUNOSTINTA DE OCUPANTUL POSTULUI

1. Numele si prenumele:

2. Semnitura:
3. Data: 09.09.2019
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