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Consilier Juridic

Directia Economici
COMPARTIMENT JURIDIC INSOLVENTA

INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL
1. Denumire post: CONSILIER JURIDIC
2. Nivelul postului: functie publici de executie <

)

3. Scopul principal al postului: asigurd consultantd de specialitate, intocméste V}Z“@c _§i_uggifﬁi cu
caracter juridic in legétura cu solicitarile formulate in acest sens de citre compartmeritele din
cadrul Directiei economice si reprezinti in instantd Municipiul Hunedoara in procesele care au ca
obiect executarea silité, insolventa sau insolvabilitatea debitorilor.

4. Denumire functie publica: consilier juridic

5. Grad profesional: asistent

CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

1. Studii de specialitate: superioare juridice

2. Perfectionari / specializiri: in domeniu

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):da/mediu

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) de cunoastere:

5.Abilitati, calitdti si aptitudini necesare:spirit de echipd, adaptabilitate la nou, comunicare cu
contribuabilii

6. Cerinte specifice:cunoagsterea legislatiei in domeniu

7.Competentd manageriald (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):

ATRIBUTIILE POSTULUI:
1. Atributii specifice postului:

- asigurd consultantd de specialitate, intocmeste avize si opinii cu caracter juridic in legitura
cu solicitdrile formulate in acest sens de catre birourile si compartimentele din cadrul
Directiei economice;

- avezeazd pentru legalitate actele administrative ale directiei economice;

- 1si Insuseste sistematic si aplic noile acte normative in domeniul de activitate;

- raspunde de calitatea, corectitudinea si exactitatea lucrarilor efectuate;

- reprezintd in instantd Municipiul Hunedoara in procesele care au ca obiect executarea silits,
insolventa sau insolvabilitatea debitorilor si tine evidenta tuturor cauzelor in care asigura
reprezentarea in instanta;

- intocmeste actiuni civile pentru contribuabilii declarati insolvabili si transformarea
cuantumului amenzilor cu prestarea orelor de munci in folosul comunitatii;

- Intocmeste toate actele procedurale necesare apérdrii intereselor Municipiului Hunedoara,
in vederea depunerii in fata instantelor;
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- ia masurile necesare in vederea radierii din evidente a contribuabililor care si-au incetat
existenta ca urmare a falimentului sau lichidarii, comunica cu Biroul de impozite si taxe
locale, impunere, constatatre, control si Biroul colectare creante, executare siliti;

- avizeaza procesele verbale de insolvabilitate, procesele verbale de scidere din evidetd a
obligatiilor fiscale si orice alte acte emise de citre Directia economici ;

- exercitd céile de atac ordinare §i extraordinare pentru indreptarea hotararilor ponuntate de
instantele judecatoresti; avizeazi procesele verbale de scidere pentru contribuabilii la care
au fost pronuntate Hotaréri civile si comunicd compartimentelor;

- comunica Biroului colectare creante, executdri silite si Biroului impozite si taxe locale,
impunere, constatare, control hotararile judecatoresti cu valoare de titlu executoriu in
vederea punerii in executare sau, dupd caz ia misuri pentru punerea in executare a
hotérérilor judecétoresti care au valoare de titlu executoriu;

- Intocmeste lucrdri de sintezi si rapoarte privind activitatea proprie;

- réspunde de respectarea circuitului documentelor conform procedurii, documente ntocmite
la nivelul Municipiului Hunedoara;

- raspunde la cereri, sesizéri si reclamatii care intrd in competenta compartimentului

- solutioneazd adresele si petitiile care i sunt repartizate de citre seful ierarhic superior;

- asigurd pastrarea secretului fiscal si a confidentialitdii documentelor si informatiilor
gestionate, 1n conditiile legii;

- informeza imediat, in scris, seful direct in legitura cu problemele aparute in activitate;

- arhiveazd corespondenta specificd activititii, asigurid arhivarea actelor pe care le
instrumenteaza i rispunde de gestionarea documentelor arhivate in dosar;

- Indeplineste orice alte sarcini de serviciu stabilite de sefii ierarhici superiori;

- cunoaste §i respectd procedurile de lucru stabilite de Directia economici;

- rezolvd orice alte lucrdri avind caracter juridic, incredintate de sefii ierarhici si de
conducerea Municipiului Hunedoara.

2. Atributii pe linie de calitate:
- sd participe la instructajele pe linie de calitate;
- este instruit cu declaratia si angajamentul primarului municipiului Hunedoara in
domeniul calitatii;
- s@-si Insugeascd si si respecte prevederile din procedurile si legislatia de calitate in
vigoare, aplicabile in sectorul de activitate In care isi desfisoard activitatea;

3.1. Atributii pe linie de P.M. si P.S.L.:

- este obligat sd respecte instructiunile de protectia muncii si instructiunile de  prevenire
si stingere a incendiilor;

- este obligat si participe la instructajul de P.M si P.S.I care se efectueazi la locul de
munca, atat cel lunar cét si cel zilnic, precum si la cel efectuat la schimbarea  locului de
muncd, sd-si insuseasci si sd respecte prevederile materialelor  prelucrate;

- participd la testarile pe linie de P.M. si P.S.L;

- sé-si Insugeascd cunostinfele de legislatie pe linie de P.M. si P.S.L in vigoare, specifice
locului de munci;
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- sé cunoasca rolul pe care il are §i modul in care actioneazi in caz de incendiu, conform
Planului de actiune in caz de incendiu;

- sd participe la aplicafiile practice organizate in cadrul Primariei Municipiului

Hunedoara, pe linie de P.M. si/sau P.S.L;

- sd cunoascé locul de amplasare, precum si modul de utilizare a stingitoarelor din
dotarea sectorului n care 1si desfisoari activitatea;

- sa raporteze imediat sefului nerespectarea normelor de P.M. si P.S.I de citre tot

personalul din incinta Primériei Municipiului Hunedoara, precum si de producerea

oricdrui accident la locul de munca;

- s acorde primul ajutor accidentatilor, conform regulilor de prim ajutor;

- sd conserve locul accidentului, pa4nd la sosirea echipei/comisiei care ancheteazi

accidentul.

3.2. Atributii privind sinitate §i securitate in munci, conform prevederilor
Legii 319/2006 '
a)-sd participe la toate procedurile de instruire in domeniul securititii i sinatitii in

muncd, sd-si Insuseasci si sd respecte normele de igend, normele si instructiunile de
protectia muncii si mésurile de aplicare a acestora.

b)-desfasurarea activitatatii in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si
cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat si nu expunila  pericol de

accidentare sau imbolnévire profesionald att propria persoans, cét si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca.
c)-sa utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substantele periculoase,
echipamentele de transport si alte mijloace de productie;
d)-sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupi utilizare,
sé 1l Tnapoieze sau s il puna la locul destinat pentru pastrare;
e)-si nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau
Inlaturarea arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor,
aparaturii, uneltelor, instalafiilor tehnice si cladirilor, si si utilizeze corect aceste

dispozitive;
f)-s& comunice imediat angajatorului si/sau lucritorilor desemnati orice situatie de
munca despre care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si

sénétatea lucratorilor, precum si orice deficienti a sistemelor de  protectie;

g)-s& aducd la cunostinfd conducitorului locului de muncd si/sau angajatorului

accidentele suferite de propria persoani;

h)-sd coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cét este necesar,
pentru a face posibila realizarea oricaror mésuri sau cerinfe dispuse de  citre  inspectorii  de
muncd §i inspectorii sanitari, pentru protectia sinatatii si securitétii lucritorilor;

i)-sd coopereze, atdt timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucritorii

desemnafi, pentru a permite angajatorului si se asigure ci mediul de muncd si conditiile
de lucru sunt sigure i férd riscuri pentru securitate si sdnitate, in domeniul siu de activitate;

j)-sd isi insuseascd si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securititii si

sanAtatii In muncd si masurile de aplicare a acestora;

k)- si dea relatiile solicitate de cétre inspectorii de munci si inspectorii sanitari.
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4. Atributii pe linie de personal:

- sd nu se prezinte la locul de muncid sub influenta b#uturilor alcoolice si/sau a
substantelor halucinogene;

- s nu permiti consumarea de bauturi alcoolice in incinta PMHD ;

S.Atributii pe linie administrativ-gospodareasci:
- si facd curéfenie la locul de muncd, ori de céte ori este necesar;
- sd pastreze in perfecti stare toate obiectele de inventar;

6. Executd sarcinile din deciziile date de sefii ierarhici, pentru desfasurarea de  diverse
activitati.

IDENTIFICAREA FUNCTIEI PUBLICE CORESPUNZATOARE POSTULUL:
1. Denumire: Consilier juridic
2. Clasa: I
3. Gradul profesional: ASISTENT
4. Vechimea in specialitate necesara:

SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI
1. Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice
- este subordonat fata de :Directorul Economic, Primarul Municipiului Hunedoara;
- este superior pentru: -
b) Relatii functionale:
c) Relatii de control:
d) Relatii de reprezentare: in limitele imputernicirii date de conducerea PMHD.

2. Sfera relationala externa:

o,y e e

b) cu organizatii internationale: in limitele Imputernicirii date de conducerea PMHD
¢) cu persoane juridice private: in limitele imputernicirii date de conducerea PMHD
3. Limite de competenta:
4. Delegarea de atributii si competenta:

ABREVIERI:
PM - Protectia Muncii;
PSI - Prevenirea si Stingerea Incendiilor;

PMHD - Primaria Municipiului Hunedoara



